Municipalidad HPUERTOMONTTTODOSSORME
de Puerto Montt

RESULTADO PUNTAJES EVALUACION CARGOS TECNICOS

_ CARGO: €6d.1313009 - TECNICOS Grado 13° DAF PREVENCION DE RIESGOS

| - - - | Puntaje Puntaje Puntaje P::::z:o

LUGAR | PATERNO MATERNO NOMBRES PUNTAJE FINAL | Ponderado Ponderado Ponderado —

1 Estudios Capacitacion Experiencia i

e ; : _ | Conocimientos
1 CORONADO CATALAN DANIELA ALEJANDRA 28,00 12,00 6,00 7,20 2,80
2 LONCON OJEDA CAMILA ANDREA 24,10 12,00 6,00 3,30 2,80
3 RALIL TIHUEL JUAN ALVARO 23,60 12,00 6,00 3,30 2,30
4 CALDERON LAVADO NANCY PAOLA 22,00 4,00 6,00 9,00 3,00
5 TEJEDA CHAVOL JANET MIGUELINA 21,80 4,00 6,00 9,00 2,80
6 |ROZAS MARTINEZ PAMELA FABIOLA 21,70 4,00 6,00 9,00 2,70
7 MALDONADO JOFRE XIMENA ISABEL 21,70 4,00 6,00 9,00 2,70
8 ALVARADO NAVARRO EDUARDO EMILIO 21,70 4,00 6,00 5,00 2,70
9 SEPULVEDA CONEJEROS SONIA ROSANA 21,40 4,00 6,00 9,00 2,40
10 | OYARZUN RIVERA MARIA PAZ 21,40 4,00 6,00 9,00 2,40
11 GOMEZ VIDAL ISOLDE FIDELINA 21,10 4,00 6,00 9,00 2,10
12 MALDONADO JIMENEZ FABIOLA 20,90 4,00 5,00 9,00 2,90
13 DELGADO OYARZO PABLO IGNACIO 20,90 4,00 6,00 8,40 2,50
14 | GALLARADO ALVAREZ CLAUDIA ALEJANDRA 20,40 4,00 5,40 8,10 2,90
15 RIVERA GARCIA NELDA FABIOLA 20,00 12,00 3,20 2,70 2,10
16 ZUNIGA MARILICAN FRANCISCA PATRICIA 19,30 4,00 4,60 8,10 2,60
17 | VILLARROEL CARRASCO PAOLA YANINA 19,20 4,00 3,80 9,00| AZRPAS. 2,40
18 | GARAY GARAY VERONICA 18,90 4,00 3,20 9,00/ 52,70
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19 |DIAZ AROS DARIEL DEL CARMEN 18,00 4,00 6,00 5,10 2,90
20 | CONTRERAS DIAZ VIVIANA JEANETTE 17,80 4,00 6,00 5,10 2,70
21 | GUARDA GUARDA MARIBEL DE LOURDES 17,60 4,00 5,40 5,40 2,80
22 | ARIBEL S0TO SANDRA MARIELA 17,40 4,00 6,00 4,50 2,90
23 | AGUILANTE CASTRO JOSE MIGUEL 17,20 4,00 6,00 4,50 2,70
24 | NAVARRO BARRIA LUIS 16,90 4,00 2,80 7,20 2,90
25 | JORQUERA FLORES DORIS 16,90 4,00 3,80 6,60 2,50
26 | ZAPATA GONZALEZ MONICA VIVIANA 16,50 4,00 1,60 8,10 2,80
27 | VELASQUEZ ANDRADE NAYADET SOLEDAD 16,50 4,00 2,60 7,20 2,70
28 | HIGUERA NAVARRO FELIPE EDUARDO 16,40 4,00 2,80 7,20 2,40
29 | BARRERA S0TO RONALDO SEBASTIAN 16,40 12,00 0,00 1,80 2,60
30 |s0TO VELASQUEZ JOSE ALEJANDRO 16,00 4,00 0,80 9,00 2,20
31 |URIBE ALTAMIRANO LUIS FRANCISCO 16,00 4,00 0,60 9,00 2,40
32 |DELGADO CARRASCO IVAN ALEJANDRO 15,70 4,00 0,00 9,00 2,70
33 | FAUNES REYES JOHN MAXIMILIANO 15,60 4,00 5,20 3,60 2,80
34 | AGUILERA LOAIZA JHONATHAN GASTON 15,20 4,00 3,40 5,40 2,40
35 | ALVAREZ CARCAMO KATHERINE ESLAVA 15,20 4,00 6,00 2,70 2,50
36 | ARRIAGADA ZURIGA MARCIA ANDREA 14,90 4,00 3,00 5,40 2,50
37 | VERA VERA FAVIOLA DEL PILAR 14,80 4,00 1,60 7,20 2,00
38 | CARCAMO RAIN BARBARA ARLETTE 14,70 4,00 5,40 2,70 2,60
39 | AGUILAR CARCAMO BARBARA ROXANA 14,20 4,00 4,60 2,70 2,90
40 | ALVAREZ PAREDES VANESSA BEATRIZ 12,00 4,00 2,20 3,00 2,80
41 | VERA OJEDA MATIAS GERARDO 12,00 12,00 0,00 0,00 0,00
42 |cAsTILLO GUENUL KARIN PAMELA 11,10 4,00 4,40 0,00 ===~ 2,70
43 [JARA VELASQUEZ CLAUDIO ANDRES 11,00 4,00 1,60 2,70 N "62,70
( ~SURECTOR |
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44 | LUCERO ZAPATA CARMEN GLORIA 10,00 4,00 1,40 1,80 2,80
45 | VARGAS MERCADO JAVIERA ALMENDRA 8,70 4,00 2,00 0,00 2,70
46 | MANCILLA COFRE FELIPE IGNACIO 8,40 4,00 2,60 1,80 0,00
47 | ULLOA PAREDES RAFAEL ALBERTO 8,00 4,00 1,40 0,00 2,60
48 | CACERES VILLEGAS GONZALO ANTONIO 7,50 4,00 0,00 0,60 2,90
49 | BARRIENTOS CARABANTES JORDAN ALEXIS 7,40 4,00 0,00 0,90 2,50
50 | CASANOVA SANTANA NICOLAS ANDRES 7,20 4,00 0,00 0,90 2,30
51 | PALACIOS CONTRERAS GUILLERMO 7,00 4,00 0,00 0,90 2,10
52 | RAMIREZ CARDENAS JUAN CARLOS 6,70 4,00 0,00 0,00 2,70
53 | AREVALO VIVAR YOHANA DEL PILAR 6,60 4,00 0,00 0,00 2,60
54 |HERNANDEZ OYARZUN DIEGO MARCEL 6,40 4,00 0,00 0,00 2,40
55 | VARGAS ANDRADE MAURICIO LEONARDO 6,40 4,00 0,00 0,00 2,40
56 | BASTIDAS CORREA SCARLET JAVIERA 6,30 4,00 0,00 0,00 2,30
57 |LORCA ARAVENA CARLOS MIGUEL 5,20 4,00 0,00 1,20 0,00
58 | ALMONACID LUARTE KARINA DEL CARMEN 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00

Nota: En casos de empate, para definir se utilizo criterio establecido en las bases de concurso: En primer lugar, se optara por aquel que haya obtenido mayor

puntaje ponderado en el factor Experiencia Laboral. En segundo lugar Capacitacién, y en tercer lugar Prueba de Conocimientos.
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